ESTATUTO SOCIAL ASSOCIACAO INTERMUSEUS

\
§
Capitulo |
DA DENOMINAGCAO E SEDE

ARTIGO 1°-A associagdo civi sem fins lucrativos, devidamente constituida,
denominada INTERMUSEUS, & pessoa juridica de direito privado, regida pelo
disposto nas leis 10.406/02 e 9.790/99, com suas respectivas alteragoes.
Paragrafo tinico. A INTERMUSEUS tera sede e foro no Estado de Sdo Paulo, na

Cidade de Sao Paulo, na Rua Dr. Virgilio de Carvalho Pinto, n°® 445, posicdo 346,
Pinheiros, CEP 05415-030, S@o Paulo - SP, Brasil, podendo criar
estabelecimentos, postos de atendimento, filiais ou agéncias em todo o territdrio
nacional, com o objetivo de cumprir suas finalidades, as quais serdo regidas por

este estatuto (doravante denominada “ESTATUTO").

ARTIGO 2° - A INTERMUSEUS regerse-a por este ESTATUTO, por seu

Regimento Intemno, pelas deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral, pelas

ordens executivas emitidas por sua Diretoria, e pela legislagao aplicavel em vigor.

Capitulo I
DA DURAGAO

ARTIGO 3* - A INTERMUSEUS teré prazo de duragao indeterminado.

Capitulo Il
DOS PRINCIPIOS

ARTIGO 4° - A INTERMUSEUS devera respeitar principios élicos e morais na

consecugéo de seu objeto social, tais como:

(a) A observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, economia e da eficiéncia;

{b) O zelo, o aprimoramento € a implementagao de praticas de governan




corporativa, visando coibir a obtengdo de beneficios ou vantagens individuais

de associados, administradores, empregados e terceiros, em defrimento aos
abjetivos da INTERMUSEUS;

(c) Afiscalizagao e a transparéncia das transagdes financeiras e contabeis; e

(d) A indistingdo quanto & etnia, ao credo religioso, a orientacdo sexual e 3
convicgdo politica.

CAPITULOV
DO OBJETO
ARTIGO 5° - A INTERMUSEUS tem por objeto o fomento, estimulo e

desenvolvimento de programas, projetos e atividades museoldgicas, culturais e
socioambientais.

Paragrafo primeiro — No cumprimento de seus objetivos, a INTERMUSEUS
podera, por si ou em cooperagao com terceiros:
(a) Desenvolver e implementar projetos e programas ligados a salvaguarda

(conservagao e documentagdo), comunicacao (exposigao e agéo educativo-
cultural), gestdo e avaliagdo museolégicas;

() Desenvolver e implementar programas e projetos voltados para a
concretizagdo de agdes museoldgicas de comunicagdo, preservagao,
avaliacdo e gestdo com aplicagdo nas areas de cultura, meio ambiente,
patrimonio e educagao;

(c) Estimular e realizar estudos de carater diagnostico, prospectivo ou avaliativo
na area museoldgica, incluindo programas de gestdo patrimonial para projetos
de licenciamento ambiental e programas voltados a protecéo de vestigios e
achados arqueoldgicos, resultado de agdes de impacto ambiental, promovendo
sua preservagio, pesquisa, comunicagao e educacgéo patrimonial;

(d) Implementar, gerir e orientar a formacao de sistemas e redes museologicos,
derivados de conjuntos rurais, urbanos, tematicos ou regionais;

(e) Desenvolver, manter e difundir sistemas de comunicagéo, articulando os

museus brasileiros e internacionais;
(7 Produzir, publicar, editar, distribuir e divulgar trabalhos impresso
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audiovisuais e virtuais em multiplos suportes tais como livros, revistas, videos,

_ﬁlm'es._ discos magnéticos ou éticos, Intemet; linhas editoriais permanentes,

periédicas ou tematicas, programas de radiofus@o e televisivos, entre outros,

relac__ionados com suas diversas atividades, e implantagio de sistemas de
gerenciamento, divulgaggo e interagio em linguagemvirtual; _

(5) Estabelecer convénio com universidades e instituigdes  educacionais,
cientificas, técnicas e afins, visando 4 disponibilizagdo de cursos de
-especializagdo, mestrado e doutorado em museologia e. areas correlatas,
utilizando-se de' modalidades de' ensino formal, a distancia, ou por meio de

futuras inovagdes educacionais e tecnolégicas que venham a ser criadas;

(h) Promover e realizar pesquis’as de interesse publico nas areas de sua

atuagdo principal e correlatas; promover e organizar formas de sele¢do de

pesquisadores para partlmpan;ao em editais publicos e!ou pnvados de fomento a

pesquisa tedrica e aplicada;

(i) Participar e representar a area museolégica em colegiados pﬂblicos' e
privados, zelando pelos interesses essenciais .da cultura, da salvaguarda
museolégica e dos bens e valores patnmomals brasileiros;

§) Realizar, organizar, promover, participar ou divulgar eventos culturais como
congressos, conferéncias, seminarios, cursos, debates, encontros e grupos de
trabalho para o aprofundamento de temas relevantes em sua area de atuagao;
(k) Organizarﬂe fomentar a participacéo de profissionais que atuem na area
museoldgica em eventos técnicos, cientificos e culturais, no Brasil e no exterior,
que visem a divulgacdo de acervos publicos e privados e de projetos de agéo
cultural, educacional, ambiental e patrimonial;

()] Desenvolver programas e acdes que objetivem a qualificagao e a
cerhﬁcagao de museus e s:tlos patrimoniais brasileiros, fomentando novos
metodos e praticas de gestéo, com base em mecanismos continuados de
aperfeigoamehto_ e c?pacitagéo de proﬂssionais em diferentes niveis;

(m) Oferecer bolsas, apoios e prémios a artistas, cientistas e pesquisadores na
‘&rea cultural, cientifica, educacional, ambie_ntal emuseologica;

(n] Profnqve,r. '_drganizar, batrocinér'ou realizar atividades de cunho cultyral,

artistico, cientifico, ambiental e e_duca'cional, relativas a manifestagdes 3rtisti as,




culturais e inatrimoniais, env,olv_eﬁdo exposigoes, catélogds, cursos e uﬁtinas:e |
outras ages congéneres; . ' '
{0) Desenvolver programas de co!abcrag:ao com entidades de areas afins, que
se relacionem. com questdes de saude, educagdo, cidadania, bem estar social,
~ turismo e desenvolvimento sustentavel para é_-gestéo, defesa e'praticas que
garantam a qualidade de vida dos cidadéos brasileiros; '
{p) Estimular o desenvolvimento de novos conceitos, meios, metodos e prétlcas
em todas as suas areas de atuagdo, fomentando sua apl;car;ao ampla.em prol
do desenvolvimento sociocultural dos cidad&os e das instituigoes brasileiros; e
(q) Promover estudos teéricos e- aplicados que visem a gestao e avaliagao
de programas 'de'polltlcas publicas nas areas da cultura, meio  ambiente,
saude, bem estar social, turismo e educagao.

Paragrafo  segundo. Na realizacdo de suas tarefas a INTERMUSEUS
| procurard a convergéncia de trabalhos com entidades afi ins, ewtando—se a
duplicacao de esforgos.
Paragrafo terceiro. AINTERMUSEUS nao se envolvera em questdes religiosas,
politico-partidarias ou em quaisquer outras que ndo se coadunem com seus
objetivos institucionais.
Paragrafo quarto. Na execugdo de suas atividades, programas, projetos €
planos de agdo, a INTERMUSEUS observara os principios da legalidade,
impessoalidade, morélidade, pub!icidade, economia e eficiéncia.

ARTIGO 6 - Para cumpnr sua ﬁnahdade a INTERMUSEUS atuara, dentre
outras formas por meio de: i

(a) -Cnagao, -desenvolvimento, elaboracéo, realizacdo e participagdo em
programas, projetos, agdes e politicas publicas ou privadas, em colaboraggo
com organismos nacionais e internacionais, que subsidiem ou possibilitem a
part'icipa;:éo brasileira nos acordos e negociagdes relacionadas as atividades
museoldgicas, cientificas, ambientais, educacionais e culturais;
(b) Obtenc@o e gestéo de recursos, verbas e fundos publicos ou privados,
e na_cionais € estrangeiros, para_a..realizacéode seus programas. projetos,
i Eqﬁés'e politicas;
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(¢} Desenvolvimento de atividades de pesquisa, treinamento, fdrmagéb,
consultoria é projetos, ‘que sustentem iniciativas privadas ou governamentais
relativas as finalidades supracitadas; S i
(d) Execuco direta de projetos, programas ou planos de agdes, doagao de
recursos fisicos, humanos e financeiros, prestagdo de servicos finais,
mtermedlénos ou de apoio a outras instituigdes, ou ao Poder Publico;
| {e) Criagdo de programas de certificacao e qualidade em servicos, bem como
de avaliagdo de desempenho de instituicoes, programas e projetos ligados as
suas areas de atuagao; |
(A Organizagao de editais de fomento e melhoria para os museus e instituigoes
congéneres, brasileiros ou internacionais, em colaboragéo com instituidores e
mantenedores puiblicos ou p'rivadoy ; |
(9) Desenvolvimento de planos de sustentabilidade mstltuc:onal métodos e
sistemas de avalla(;.ao continuada e programas de gestdo integrada para
msntuu;oes brasileiras e mlemacnonaus
Paragrafo tinico. Paraa consecugao de seus objetwos aINTERMUSEUS podera
celebrar contratos ou convénios, firmar termos de parceria e de cooperagdo,
‘contrair ‘empréstimos, bem como praticar outros atos e negociag‘.ﬁes com

organismos e entidades nacionais e internacionais, piblicas ou privadas.

Capitulo V
DO PATRIMONIO SOCIAL, DAS RECETAS E DAS DESPESAS

ARTIGO 7* - O patrimdnio da INTERMUSEUS sera constituido por todo e qualquer
alivo, tais como bens méveis e iméveis, e os assim considerados, inclusive

direitos, agoes, titulos, inclusive da divida publica, entre outros.

ARTIGO 8 - Na hipotese da INTERMUSEUS obter e, posteriormente, perder
a QUaﬁﬁcagﬁo de Organizago da Sociedade Civil de Interesse Pablico - -
: OSCIP 'i'néﬁiatda na Lei 9.790/99, 0 aceno patrimonial disponivel adquirido com

- recursos pubhccs durante o periodo em que perdurou aquela qualiﬁcagao seré
contabllmente apurado e transferido a oufra pessoa 1ur{dtca, qua!rﬁcada

nos termos -da mesma Lel preferencnalmenle que tenha o mesmo objetivo sogial.




ARTIGO ¥ - Q patiménio, as rendas e os recursos da INTERMUSEUS somente
E poderao ser utizados para a manutengéo de seus objetivos. sociais, permmda
porém, para a obtencgéo de outros rendtmen_tos, sua vinculagdo, arrendamento, -
 aluguel, alienagdo ou investimentos, desde que observadas as disposigoes deste .
ESTATUTO. | ' '

ARTIGO 10 - O patimdnio, as-rendas e--os recursos financeiros da INTERMUS__EUS-
seréo _obtidos-através de: -

(a) Termos de parceria, convénios e contratos frmados com qualquer
ente do poder publico;

{b) Acordos e contratos fimados com pessoas juridicas, publicas ou privadas,
agéncias e fundos nacionais ou estrangeiros;

(c} Auxilios, contribuigdes, patrocinios e subvenqﬁes de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras; |

(d) Doacgoes, dire‘rtos. créditos, legados e herangas, de pessoas fisicas ou
juridicas., publicas ou privadas, nacionais ouestrangeiras;

(e) Renldimen'tos de aplicagbes de ativos financeiros e outros pertinentes ao
patnmﬁmo sob sua adrmmstraqao | '

{h Contribuigbes sociais dos assoclados definidas em Assemb!ela Geral;

{9) Receblmento de direitos autorals,

(h) Usufrutos que The forem confendos :

(i) Rendas em seu favor constltuldas por terceiros, ou decorrentes de apllcagoes
e investimentos de seu patnmomo. |

() Empréstimos de instituiges publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

(k) Juros e rend im entos decorrentes do exercicio das atividades do INTERMUSEUS;
e : :

(1) Outros, decorrentes de :QUanuer Iatividade exercida pela INTERMUSEUS que
visem o aumento de seu patriménio, a curto, médio ou longo prazo.

ARTIGO 11 - O patimédnio social e a renda da INTERMUSEUS devem guardar
esteita e especifica relagdo com ‘os principios e com o objeto da
INTERMUSEUS. ' '




Paragrafo primeiro. A INTER_MUSE'US ndo distribuira, entre os seué diretores,
; associados, conselheiros, empregados, excedentes operacionais, brutos ou
qudidos dividendos, bonificagdes, participagdes, ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, ap!:cando-os integralmente na

consecugao do seu objetivosocial.

Paragrafo segundo. Fica facultada a possibilidade de 'se'ins_tituir' remuneragao.

_paraos dirigerites da entidade que atuem efetivamente na gestéo executiva desta
associagdo e para aqueles que a ela préstem servicos especificos, respeitados
os valores pfaticadds pelo mercado, mediante aprovagdo de 75% (setenta e

cinco por cento) dos associados presentes & Assembleia Geral.

Capitulo V1

DOS ASSOCIADOS

Segdo | — Do Quadro Social

AR“GO 12 - A INTERMUSEUS sera constituida por numero iimitado de
‘associados, peésoaé fisicas e/ou juridicas, distribuidos nas seguintes categorias:
I1- Associados Fundadores: sdo as pessoas fisicas elou juridicas, com direito a
voto, que subscrevem a Ata de Constituigdo da INTERMUSEUS assim como os
presentes a Assembleia Geral Extraordindria de 11/11/2010;

1 - Associados Mantenedores: sdo as pessoas fisicas elou juridicas que
colaborem com a realizagdo dos objetivos da INTERMUSEUS contribuindo

com quantia financeira ou bens de forma esponténea, com o fito de financiar e

desenvolver 0 objeto social da INTERMUSEUS;
m - Associados Institucionais - . séo aqueles que participam atva e
graciosamente, das atividades da INTERMUSEUS, oferecendo apoio material

elou intelectual, por periodo superior a 06 (seis) meses;

v — Assoclados Honorarios — personalidades nacionais e/ou estrangeiras que,
nao pertencendo as categorias acima indicadas de associados, tenham prestado




relevantes servigos 4 causa e objetivos da INTERMUSEUS, ou tenham
concorrido de maneira apreciavel para o progresso da INTERMUSEUS e sua

causa.

Paragrafo tnico. Sera admitido como aSsociado, nas categorias acima previstas

(excluida a categoria disposta no item | do artigo 12), todas as pessoas fisicas
elou juridicas que preencham as caracteristicas supramencionadas e sejam
formalmente convidadas, por um associado, para ingresso no corpo dos
assaciados desta associagdo, sendo a admissdo tdo so efetivada mediante

aprovag3o da maioria dos membros presentes na Assembleia Geral.

ARTIGO 13 - O associado que ndo tiver mais interesse em permanecer no

quadro de associados da INTERMUSEUS deverd requerer a sua exclusdo por

escrito, a Diretoria, com aviso prévio de no minimo de 05 (cinco) dias, justificando
a suadecisao.

Secdo Il - Dos Direitos e Deveres dos Associados

ARTIGO 14-Sao d'u‘eitos_dos associados que estiverem em dia comtodas assuas
obrigagdes sociais:

| (a) I'Votar, indicar candidato e ser votado para os cargos eletivos;
(b) .Comparecer e votar nas Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;
(c) Frequentar a sede daINTERMUSEUS;
(dj Apresentar matérias para discussdo emAssembleias;

{e) Indicar novos associados, os quais deverdo ser aprovados pela Assembleia,
' nos termos deste ESTATUTO;
{0 Contribuir financeiramente, de forma espontanea, para a INTERMUSEUS,
desde que tais contri_buig:ées sejam aceitas pela Diretoria Executiva;
{g-J' Renunciar a sua condigdo social por meio de pedido escrito, enderecado
a Direfoﬁa, desde que esteja em dia com suas contribuigGes sociais; e
() Manifestar-se sobre as atividades da INTERMUSEUS.
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ARTIGO 15 - S3o deveres de todos os associados:

(a) Cumprir as disposicSes estatutarias e regimentais;

~ (b) Respeitar as deliberagdes da Assembleia e da Diretoria;
(c) Cooperar para que a INTERMUSEUS atinja seus objetivos;
(d) Promover os objetivos da INTERMUSEUS com seus maiores esforgos; e

{e) Zelar pelo nome e ima.gem da INTERMUSEUS e obedecer a .seus_princ{pics.
através de atitudes condizentes com os seus objetivos e que ndo desprestigiem
a sua boareputag@o. : | |
Paragrafo Gnico. E dever, ainda, de todos os associados, informar a
INTERMUSEUS, por escrito, acerca de todas as alteragbes em seus dados
cadastrais. Para todos os efeitos deste ESTATUTO, inclusive para o exercicio do
direito de votar, serdo considerados os dados constantes nos arqﬁivbs da
INTERMUSEUS até a data de realizagdo da Assembleia Geral que aprovar as
contas da administracao.

ARTIGO 16 - Os associados, diretores ou conselheiros ndo responderao,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela

INTERMUSEUS salvo na hipétese de comprovada culpa ou dolo.
Secdo lll - Das Penalidades

ARTIGO 17 - Os associados que deixarem de cumprir o disposto no artigo 15,
estarao sujeitos as seguintes penalidades:

(a) Adverténcia;

(b) Suspensao; ou

{c) Exclusdo.

Paragrafo primeiro. Sera sempre assegurado o exercicio do direito de defesa
para o associado envolvido em procedimento administrativo de punigdo, e
recurso ao associado advertido, suspenso ou excluido. _

Paragrafo segundo. Ao associado advertido, suspenso ou excluido sera dada
ciéncia da justa causa que lhe é imputada, com antecedéncia minima 10

(dez) dias contados da Assembleia Geral destinada a delibergr sobre a
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penalidade a ser aplicada, para a qual sera convocado e lhe sera dado o
direito de usar a palavra para o exercicio de seu direito de defesa, pelo prazo
maximo de 30 (trinta) minutos, com a devida possibilidade de apresentagao

de documentos de defesa, mas nao Ihe sera dado o direito de voto para

deliberar acerca da propria adverténcia, suspensao ou exclusao.

Paragrafo terceiro. Sera facultado ao associado advertido, suspenso ou
excluido apresentarrecurso, por escrito, enderegado a Assembleia Geral, no
prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da notificagdo da decisao,
sujeito a parecer do Conselho Consultivo e novo julgamento da Assembleia

Geral, que podera reformar a primeira decisdao, mediante decisao unanime
dos associados presentes.

ARTIGO 18 - As penalidades serao aplicadas de acordo com a gravidade dos

atos praticados pelo associado, consoante decidido em Assembleia Geral.

ARTIGO 19 - A adverténcia, suspensdo ou exclusdo de qualquer associado

sera proposta pela Diretoria e deliberada pela Assembleia Geral, ou, ainda,
proposta e deliberada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. Uma vez advertido, suspenso ou excluido, qualquer que seja

o motivo, nao terd o associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensacgéo
de qualquer natureza, seja aque titulo que for.

Capitulo VI
DOS ORGAOS DA INTERMUSEUS

ARTIGO 20 - Sao drgaos da INTERMUSEUS:
(a) Assembleia Geral;

(b) Diretoria;

(¢) Conselho Consultivo; e

(d) Conselho Fiscal.

Secdo | - Da Assembleia Geral

Loy
o M,




ARTIGO 21 - A Assembleia Geral, 6rgdo colegiado soberano da INTERMUSEUS
sera conslituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos associativos.

ARTIGO 22 - Compete a Assembleia Geral:

(a) eleger e destituir a Diretoria e 0s membros do Conselho Consultivo e do
Conselho Fiscal;

(b) instituir remuneragdo aos membros da Diretoria;
(c) deliberarsobre asreformasdo ESTATUTO;

(d) tomar as contas da Diretoria, examinar e deliberar sobre os demonstrativos
financeiros correspondentes ao Exercicio Social anterior, levando em conta os
pareceres do Conselho Fiscal;

(e) Aprovar: (i) os orgamentos anuais da INTERMUSEUS e suas respectivas
alteragoes; (i) os planos anuais e quinquenais de agdes e programas da
INTERMUSEUS; (iii) os projetos de expanséo e os programas de investimento
da INTERMUSEUS, bem como acompanhar sua execugao;

(f) aprovar, modificar e extinguir o Regimento Interno;

(g) apresentar projetos e sugestdes de agdes visando ao cumprimento do objeto
social do INTERMUSEUS, submetendo-os a andlise da Diretoria;

(h) aprovar a proposta de programagao anual da INTERMUSEUS elaborada

pela Diretoria e fixar a orientacdo geral das agdes e programas da
INTERMUSEUS;

(i) elaborar e votar as ordens normativas;

(j) Aprovar toda e qualquer aquisicdo ou alienagdo de bens ndo prevista no
orgamento atual, bem como aprovar a criagao de énus reais sobre os bens da
INTERMUSEUS ou a outorga de garantias a terceiros por obrigagGes da prépria
INTERMUSEUS, nao previstas no orgamento anual;

(k) aprovar as deliberagdes da Diretoria sobre o ingresso de novos associados;,

(1) deliberar sobre a aplicagado de penalidades aos associados;

(m) deliberar a respeito da dissolugdo da INTERMUSEUS e seu procedimento;

L

(n) nomear eventual liquidante; e
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. (o) deliberar acerca dos casos omissos ou néo previstos na lei ou neste ESTATUTO.

ARTIGO 23 - Ordinariamente, a Assembleia Geral reunir-se-a anualmente, no

primeiro quadrimestre de cada ano, para: ; ;
{a) aprovar a proposta de plano anual da INTERMUSEUS elaborada pela Diretoria;
(b) apreciar o relatério anual da Diretoria;

(c) tomar as contas e analisar balango patrimonial da INTERMUSEUS ja
aprovados pelo Conselho Fiscal, e : |

(d) eleger, nos anos em que for o caso, os membros do Conselho Consultivo e
do Conselho Fiscal. '

ARTIGO 24 - A Assembleié Geral reunir-se-a, extrao_rdinariamente. para tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse da INTERMUSEUS que n3o os expressos '
no artigo 23, quando convocada, nos moldes deste ESTATUTO.

ARTIGO 25 - As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria

simples de nimero de votos dos Associados presentes na Assembleia Geral, com

excegao dos casos expressamente previstos de forma diversa neste ESTATUTO
- ounalei.

Paragrafo Primeiro. Cada Associado tera direito a 01(um) voto.

Paragrafo Segundo, Em caso de empate nas deliberagdes da Assembleia
Geral, cabera o voto de desempate aos Associados Fundadores.

Sec¢do Il - Da Convocagao da Assembleia Geral

ARTIGO 26 - A Assembleia Geral podera ser convocada:

(a) Por qualquer membro da Diretoria; ou

{b) Por qualquer membro do Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal; ou

. {¢) Por, pelo menos, 10% (dez por cento) dos associados.

ARTIGO 27 - A convocacao sera feita mediante edital a ser afixado na sede da

INTERMUSEUS, ou em seu sitio eletronico (WWW.INTERMUSEUS.ORG.BR), ou




por meio de circular escrita a ser ahcaminhada a cada associado no enderego.
eletrdnico ou fisico por eles fornecido 4 INTERMUSEUS, ou por qualquer outro

meio de comunlcaqao eficiente, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Parégrafo anico. A convocagido prevista no caput deste artago podera ser
_dispensada na hipétese de se encontrarem presentes a Assembleia Geral a

totalidade dos associados.

" ARTIGO 28- As Assembleias Gerais instalar-se-d0 em primeira convocagéo com
a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados e, em
segunda convocagao, apos 30 (tnnta) minutos, com qualquer nimero de

associados presentes.

ARTIGO 29 - As Assembleias Gerais serdo presididas por qualquer membro da '
_ Difeloria. do Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal. O ﬁresidente da
_ Assembleia Geral nomear4, dentre os presentes, um Secretario reSponsével pelo

expediente e pela redagao da ata da Assembleia. _ '

Paragrafo anico. Na auséncia de membros da Diretoria, do Conselho Consultivo

e do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral elegera o seu premdente dentre os

assocaados presentes. :

ARTIGO 30 - Na Assembleia Geral os associados poderdo ser representados
unicamente por outros associados, desde que o representante do associado

ausente comparega a assembleia munido de:

(i) procuragdo com poderes especificos e (i) voto por escrito do associado
- ausente, sendo que cada associado podera ser representante de, no maximo, 03
(trés) associados. |

Secdo Il - DA ADMINISTRAGAO
ARTIGO 31 - A INTERMUSEUS sera administrada pela Diretoria.,

ARTIGO 32 - A INTERMUSEUS adotara praticas de gestdo administrativa,

hecessér_ias e suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiv de




_ 'beneficu)s e vantagens pessoais em decorréncna da partlcfpar;.ao nus processos
~decisorios. !

ARNGO 33 - A Diréloﬁa sera constituida por 02 (dois) diretores, sendo um Diretor
Executivo e um Diretor Financeiro, eleitos pela Assembleia: Geral, por. maioria
simples de votos, ' - |
_Parégrafo prime'iro. Cabera a Diretoria representar a INTERMUSEUS, ativa ou
passivamente, e_fn juizo ou fora dele, perante terceiros, incluidas repartigdes ou
autoridades da adhinistragéo p_ﬁblic_a direta ou indii’eta,_ de ambito federal,
- estadual ou municipal, autarquias, sociedades de economia mista e empresas
publicas, bem como instituigdes financeiras, Caixa Ecbndmica Federal, suas
| agén'ciaseﬁliai_s._ _ | ek

Farégrafo segundo. A INTERMUSEUS sera considerada validamente
representada pela assinatura conjunta de seus 02 (dois) Diretores. Na hipétese
de inexistir candidato para o c'argo' de Diretor Financeiro, situacdo da qual
constara em ata de eleigio, a representagéio da INTERMUSEUS se dar4 unica e
exclusivamente pela assinatura indiViduai do Diretor Executivo, qlie acumulara
as fungdes do cargo vago até término do mandato.

Paragrafo terceiro. O mandato da Direto_ria sera de 03 (frés) anos, permitida
reeleigdes. A .
Paragrafo quaﬁo. Em caso de eleicao de ambos os diretores e posterior de
vacancia de um dos cargos, por morte, incapacidade, rentncia ou afastamentos
-deﬁnitivos, enquanto nao for realizada nova elei¢§o o Diretor remanescente,
acumulara as fungdes do cargo vago, podendo cumular as funcdes ate a
convocagdo de assembleia geral ou o término do mandato, o que ocorrer
primeiro. ' R '

Paragrafo quinto.. Nao podero ser eleitos para os cargos de Diretoria da
INTERMUSEUS os associados que exercam cargos, empregos ou funcées
ptiblicas perante a Admi.nistragéq Publica Direta e/ou Indireta. '

AR'HGO - Compete ao Diretor Executivo:

{a) cumprir efazer cumprur o ESTATUTO e o Regimento Interno,
- {b) Executar as atribuigGes e o plano anual de atividades da INTERMUSEUS,




nas matérias de sua competéncia, assinando em seunome; .
(c) Elaborar e aprovar o plano de cargos e salarios; :
(d')l apresentar Relatérios Anuais e as contas da administragéo, para a

Assémbleia Geral, relativos’ a todas as suas atividades, desenvolvidas no

 periodo em referéncia, ou sempre que solicitado pela Assembleia Geral;

(e) Reunir-se com instftuigées pabl'icas' e privadas para mutua colaboragao em
atividades de interesse comum; -+ -
(f) Criar comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo integrados
por pessoas por ele desigr_ladas dentre os associados ou outras pessoas, e

(g) Solicitar a manifestagao do Conselho Consultivo sobre assuntos relevantes;

Artigo 35. Gompete ao Diretor Financeiro:
(a) cumprir e fazer cumprir o ESTATUTO e o Regimento Intemo;

(b) Executar as atribuigdes e o plano anual de atividades da INTERMUSEUS,

nas matérias de sua competéncia, assinando em seunome,

(c) gerir as atividades de p!anejamento,' tesouraria e administragdo financeira da
INTERMUSEUS; Aiias '

(d) apresentar Relatorios Anuais e as contas da admlmstragao para a
Assembleia Geral, relativos a todas as suas atlwdades desenvolvidas no
periodo em referéncia, ou sempre que solicitado pela Assembleia Geral;

(e) Solicitar a manifestagao do Conselho Consultivo sobre assuntos relevantes.

ARTIGO 36 - Compete aos Diretores, conjuntamente:

(a) representar a INTERMUSEUS judicial e extrajudicialmente;

{(b) Elaborar el- submeter & Assembleia Geral a proposta de plano anual da
INTERMUSEUS;

(c) Elaborare apresentara Assembleia Geral o relatérioanual da INTERMUSEUS;

(d). Elaborar "0 Reglmento Interno. para disciplinar- o funcionamento da
INTERMUSEUS e encaminhar a Assembleia Geral para aprovagao,
~ (e) planejar, O organizar e responder pelas acdoes de comun ao da
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INTERMUSEUS' 1unto ao Poder publtco a imprensa, as organizagdes nao

govemamentals. as empresas, ou qualquer outro interessado em manter contato
com a INTERMUSEUS;

(f) trabalhar na obtencado de recursos, verbas e fundos, ptblicos ou privados,

nacionais e estrangeiros, para a reahzat;ao de programas e pro;etos &
{9) autorizar a reallzagao de despesas;

(h) Contratar auditoria externa anualmente; e,

(i) assinar cheques; duplicatas, titulos de crédito em geral, contratos e
obrigagdes de toda a espécie, relacionados as atividades da intermuseus,
previstas no plano anual. _ .

Paragrafo primeiro. Os Diretores poderéo outorgar a terceiros suas atribuigdes
expressas nos itens do caput deste artigo, mediante a constituicdo de
procuradores, desde que mantenha sob sua fiscalizagéo e responsabilidade tal
prestagao. |

Paragrafo segundo. A outorga a que se refere o paragrafo primeiro n3o facultara

ao outorgado, em nenhum caso, o exercicio acumulado de poderes a que se
refere o paragrafo primeiro deste artigo.

Paragrafo terceiro. Excepdionaimente os Diretores, em cumprimento a
determinac;,éo da Assembleia Geral, solicitagdo do Conse_!ho Fiscal ou por

determinaga@o legal, contratardo Auditoria Externa para examinar as

demonstragdes financeiras da INTERMUSEUS.

Segdo IV - Do Conselho Consultivo

ARTIGO 37 - O Conselho Consu_ltivo € 6rgéo de consulta e aconselhamento
cabendo+he auxiiar a Diretoria na consecucao das finalidades estatutarias
principalmente opinando sobre assuntos relevantes nas areas de atuacdo da
INTERMUSEUS.

Paragrafo primeiro. O_ Conselho Consultivo sera composto por no maximo 15
(quinze) membros, associados ou n&o, de notério saber na drea cultural e

artistica, escolhidos em Assembleia Geral da INTERMUSEUS.

Paragrafo segundo. Os membros do Conselho Consultivo exercerdo suas

fungdes por um periodo de 4 (quatro) anos, pefmitida a recondug3o.

Q #




AR'ﬂGO 38, Compete a6 Coneaihi Consifiive: .

[~ Auxlrar a Dlretona na promo;:ao e estabelec:mento de politicas para a
INTERMUSEUS;

1 -Aconselhar sobre aspectos estratégicos, institucionais e demais aspectos que

entender relevantes;
1m - Acompanhar o desempenho da INTERMUSEUS;

W - Exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas pela Diretoria.

ARTIGO 39 - O Conselho Consultivo reuni-se-a, por convocacéo da Diretoria
ou do Conselho Fiscal da INTERMUSEUS, bem como por qualquer de seus
membros, mediante edital a ser afixado na sede da INTERMUSEUS, ou em seu

sitio eletrénico (www.intermuseus.org.br), ou por meio de circular escrita a ser
encaminhada a cada membro no enderego eletrénico ou fisico por eles fornecido

a INTERMUSEUS, ou por qualquer outro meio de comunicagao eficiente, com

antecedéncia minima de 10 (dez)dias.

Paragrafo primeiro. As recomendagdes do Conselho Consultivo devem ser
emitidas, preferencialmente, em consenso de seus membros. Caso ndo seja
possivel alcangar o consenso  em determinadas deliberacGes, os membros do

conselho, de forma individual ou em grupos, emitirdo diferentes recomendagoes

para aDiretoria.

Paragrafo segundo, Os membros do Conselho Consultivo, possuidores de
notdrio conhecimento e especialmente recorihecidos pelo bom desempenho de
atividades relacionadas aos objetivos da INTERMUSEUS, participardo como
conselheiros da Diretoria, objetivando complementar suas expertises,
aconselhar com maior profundidade, principalmente na esfera estratégica e de
_me_l_hore_s praticas de gestdo, acompanhar a implantacéo dos planos de
acao, buscando sempre acompanhar a evolugéo da INTERMUSEUS.

Paragrafo terceiro. Os conselheiros consultivos nao responderao, solidaria ou

| _subsidiariamente, pelas decisGes tomadas pela Diretoria e nem mesmpo pelas




obrigagdes contraidas pela INTERMUSEUS.

Paragrafo quarto. E vedada a remuneragio de qualquer membro do Conselho
Consultivo, sendo permitido o reembolso de despesas incorridas no exercicio
da representacao dos interesses da INTERMUSEUS e para comparecimento as

reunitoes do Conselho Consultivo.

Segao VI- Do Conselho Fiscal

ARTIGO 40- O Conselho Fiscal sera constituido por até 03 (trés) membros
e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 04
(quatro) anos, podendo ser reconduzidos indeterminadamente, devendo o
Presidente ser eleito pelos membros deste conselho.

Paragrafo segundo. Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo
respectivo suplente, até o seu término.

Paragrafo terceiro. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 03
(trés) meses e, extraordinariamente, quando se fizer necessario e for assim
requerido pela Diretoria ou por qualquer de seus membros.

Paragrafo quarto. Compete ao Presidente, ou a qualquer de seus membros,
presidir as reuniées do Conselho Fiscal, bem como indicar, entre os presentes,
conselheiro para secretariar os trabalhos.

Paragrafo quinto. As convocagdes para as reunides serao feitas por escrito,
mediante edital a ser afixado na sede da INTERMUSEUS, ou em seu sitio

eletrdnico (www.intermuseus.org.br), ou por meio de circular escrita a ser
encaminhada a cada membro no enderego eletrénico ou fisico por eles fornecido
a INTERMUSEUS, ou por qualquer outro meio de comunicagao eficiente, com

antecedéncia minima de 10 (dez)dias.

Paragrafo sexto. E vedada a remuneragdo de qualquer membro, efetivo ou
suplente, do Conselho Fiscal.

Paragrafo sétimo. Somente poderédo integrar o Conselho Fiscal, aqueles que
tiverem experiéncia e conhecimento em finangas, contabilidade e guditgyia fiscal,

e nao integrarem a Diretoria.




ARTIGO 41 - Compete ao Cdnseih,o' Fiscal:

(a) Examinar os livros de escrituragdo da INTERMUSEUS; -

{b) Opinar sobre e aprovar os balangos e relatsrios de desempenho financeiro e

‘contdbil e das operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
p'rganismos superiores da INTERMUSEUS, no prazo para tanto definidos;
' : (e} Requisitar & Diretoria, a qualquer tempo, documentagéo comprobaféria das
i operagbes econdmico-financeiras realizadas pelaINTERMUSEUS;
- (d) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos;
(e) _Convo_car extraordinariamente a Assembleia Geral; e, .

() Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais
e estatutarios.

~ Capitulo VIl

. ‘DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTAGAO DE CONTAS

"ARTIGO 42 - O Exercicio Social tera inicio em 1° de janeiro de cada ano e
éncerrar—se-é em 31 de dezembro, quando serdo levantadas as demonstracoes

; ﬁn‘ahce_iras exigidas por lei, que deverdo ser submetidas a apreciagao da
Assembleia Geral.

ARTIGO 43 - A prestagéo de contasda INTERMUSEUS observara:

{a) 0s principfo_s fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

() a p.ubl'icidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatdrio de atividades e de demonstragdes financeiras da INTERMUSEUS
incluindo as certiddes negativas de débito junto ao INSS, FGTS e Receita
Federal, colocando-as & disposigdo para o exame de qualquer cidadéo;
¢) a realiiécé_o'de auditoria, inclusive por auditores_externo_s. na aplicagdo

dos eventuais recursos objeto 'de eventual Termo de Parcgria, gonforme

- previsto, quando for o caso, em regulamento competente; e, k]
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(@ a prestago de contas de todos os recursos e bens de origem p'ublica
recebrdos sera feita, conforme determlna o parégrafo unico do artigo 70 da:

, Const:tungéo Federal

Capitulo X
DA DISSOLUGAO DA INTERMUSEUS

ARTIGO 84 - Em caso de dissolucio da INTERMUSEUS, seu patiménio liquido
deveré ser destmado a pessoa juridica qualificada nos termos da Lein® 9. 790!99 :

preferencralmente que tenha o mesmo objetwo somal

; ~Ca_zpltulo_;x :
'DAS DISPOSIGOES GERAIS

. _ARTIG_O#S_ - Este ESTATUTO entrara em vigor a partir de 31 de agosto de 2020.




